Ty Nrhetsbrey frin NTG-Lir, 6 april

Varldspremiar for NTG-Lars nyhetsbrev

Under HSS05 i Ostersund kommer NTG-Lir att presentera sitt nyhetsbrev for virlden. Du haller
just 1 din hand NTG-Lir férsta nyhetsbrev. Hir blickar vi framat och informerar om aktuella
projekt, hindelser, publikationer och aktivteter. Surfa in pa var hemsida om du vill ha en gratis
prenumeration pa vart nyhetsbrev och om du villa ha mer information om NTG-Lir, lirande och

Equal (www.ntglar.se).

Om NTG-Lar

Den nationella temagruppen for lirande miljéer (NTG-Lir) ir en temagrupp inom EUs och
Europeiska socialfondens satsning mot diskriminering pa arbetsplatsen, Equal. NTG-Lir syftar
till att framja ytor f6r formellt och informellt lirande genom kunskapsbygge, nitverkande,
spridning och strukturpaverkan. Centrala uppgifter f6r NTG-Lir ar att:

1. Synligg6ra miljéer for lirande
Fordjupa reflektion och teoriutveckling om lirande
utveckla metoder for att dokumentera larande
Expandera villkor och miljéer for lirande
Utveckla nya spridningsformer, métesplatser och arenor.

DAl

Arbetsgrupper med riatt att betrakta larande

NTG-Lir organiserar sitt operativa arbete i stor utstriackning 1 fyra arbetsgrupper. Dessa fyra ar:

1. Det 6ppna Iirandet — om lircentra, dess betydelse for regional tillvaxt och hallbar
utveckling.

2.Arbetsplatsen som lirande miljé — dokumentation och synliggérande av det informella
lirandet pa arbetsplatsen.

3. Larsystem, Infrastruktur och Tillginglighet — om bittre och enklare tillginglighet f6r
vuxnas lirande.

4. Ungdom, skola, arbetsliv (arbetsnamn) — den senaste temagruppen ar dnnu under
uppbyggnad och dmnar att fokusera sina anstringningar pa overgiangen fran skola till
arbetsliv.

NTG-Lar pd HSSO5 i Ostersund

NTG-Lir kommer tillsammans med forskarnitverket Larena att ha flera aktivteter vid HSS05 1
Ostersund den 6-8 april. Kenneth Abrahamsson presenterar, den 8 april klockan 9.15 i sal
G1351, Larena och NTG-Lar under rubriken Ndtverk som redskap for forskardialog om arbetsliv och
lirande — exemplet Iarena'. Samma dag klockan 11.00 i sal G2351 presenterar Erik Jacobsson och
Malin Ljungzell ett paper som ar producerat i samarbete med NTG-Lir, APel. och REKO
(Regionalt Kompetensforum i Orebro lin) med titeln Mdjligheter och svirigheter i regional mobilisering
[for vuxnas lirande’. Vi kommer ocksa att finnas pa plats hela konferensen med publikationer,
information och dylikt. Vil mott!

1httt): www.hss05.se/download /18.1347d3310246ece9e38000618 /natverk som redskap for forskardialoe om a

thetsliv_och larande.pdf.
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Nhotobros frin TG Lin 6 april

Nya publikationer frdn NTG-Lar

Vid HSS05 i Ostersund presenterar NTG-Lir exempel pa skrifter i en ny serie med
arbetsrapporter, Ldirande reflektioner. Skrifterna betraktar de erfarenheter NTG-Lar hittills upplevt.
Deltagare vid HSS05 kommer att ha tillgang till referensexemplar.
Titlar pa arbetsrapporterna ér:

- Sinka lartrosklar och krympa liravstand

- Vixlande villkor férvuxnas lirande

- Ett gott och lirorikt arbete

- Virderat lirande och klassad kompetens

- Lirande och tillvixt — men hur?

- Det vilda lirandet

Succén larandestafetten fortsitter

NTG-Lir har tillsammans med arbetsmarknadens aktorer hallit en seminarieserie med namnet:
Arbetsplatsen som larsystens - en utmaning for Sverige, Larandestafetten. Efter tva vilbesokta seminarier
limnas nu stafettpinnen 6ver till nista arrangér VINNOVA som den 18 maj klockan 14:00-16:30
héller seminarium med titeln Owz lirande for tillvixt och foretagande:. VINNOVA limnar sedan 6ver
stafettpinnen till SACO, som den 30 maj klockan 14:30-16:30 anordnar seminarium kring titeln
Lonar sig ldrandet - for arbetsgivare, individer och sambdlle. Stafetten tar sedan sommarlov for att
aterkomma med fler spannande seminarier till hosten.

NTG-Lar pad utvecklingspartnerskapseminarium

Den 21 april haller People tillsammans med Workforce Futures (UK) seminarium med titeln
Mangfald och empowerment pa arbetsplatsen: Om lika méjligheter till livslangt lirande och
utveckling. Seminariet dger rum pa Arbetslivsinstitutet den 21 april klockan 9.30-16.30.

Tillsammans med Kista Open Academy anordnar NTG-Lir den 11-13 maj seminarium kring
lirande, mangfald och jamstilldhet pa KTH 1 Kista.

NTG-Lar oppnar Larriksdag

I november 6ppnar NTG-Lir en Larriksdag 1 andra kammaren i Stockholm. Hir kommer
erfarenheter frin NTG-Lirs nitverk att dryftas och diskuteras. Ar du intresserat s hall gon och
6ron 6ppna for mer information om detta.

Vi ses igen

HSSO05 ar den forsta konferensen diar NTG-Lir deltar aktivt, men det 4r inte det enda tillfallet
2005. NTG-Lir planerar att vara aktiva dven vid Bok och biblioteksmassan i Goteborg,
Kompetensmissan i Stockholm och Skolforum 1 Stockholm.
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