Larcentrautveckling
- nasta steg?

2006-08-31
Fenix Kunskapscentrum
Johan Fridell

2006-08-31 Johan Fridell




Johan Fridell

= Universitetsadjunkt i medieteknik
« Affarsutvecklare inom IT-branschen

= Projektledare
» Flexibelt larande/natbaserat larande
= Larcentrafragor
= Larcentrautveckling 5/10p
= Nationell strategigrupp for larcentra (3M)

= CFL och NSHU
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Larcenter

Nationell niva
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Larcentrautveckling

Aktorer i en kommuns infrastruktur for vuxnas utbildning och larande
— stort behov av samordning

Kommunens
Vuxenutbildning

Studiefdrbund

Folkhtigskolor

Utblldningsfaretag,
bl.a. arbetsmarknads-

utbildning

Branschorganisation Nitus/KHIS Arbetsmarknadsenhet
Kommuna lférbund

Faretagarfareningar Utbildningsenhet

Kompetensrad Maringslivsenhet

Offentliga arbetsgivare

Samordnings-
funktion

Arbetsformedling

Fackfareningar

Universitet/hiagskolor
Bibliotek
KY-myndigheten
Faretag Svenska ESF-radet
Konsulter Fursakringskassa
Branschutbildare Organisatloner
Medborgarkontar Ideella fireningar
Samverkansdelegationan (efter bild frAn REKD-projektat)
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Hogskolan pa Hemmaplan
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Hoégskolan Hoglandet
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Larcenter

Har en given roll att spela

Men hur utvecklar vi den?
Hur blir bast battre?
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Mansklig narvaro i en digital miljo

"klassisk” undervisning
Fakta/stoff
Fakta och teori
Exempel
Felsagningar
Personlighet
Varme

o
Méansklig narvaro  Fragor...
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Mansklig narvaro i en digital miljo

Fakta/stoff Natbaserat material...

Stor risk for bristande balans...
. o . [0}
Passar vissa men langt ifran alla

Vore att misskreditera lararrollen
[e]
att acceptera sadana kurser...

Mansklig narvaro
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Mansklig narvaro i en digital miljo

Fakta/stoff Natbaserat material...

Stor risk for bristande balans...
. o . o
Passar vissa men langt ifran alla

Vore att misskreditera lararrollen
[e]
att acceptera sadana kurser...

Mansklig naryaro

Behov av kompletterande funktion:
Ex. larcenter, Online Facilitator, lokal
coach pa foéretaget...

Larcentrautveckling 2006-08-31 Johan Fridell




Larcenter

Aktuella strategifragor
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Framtidsbilder — utvecklingsomraden

« Forandra synen och forhallningssattet till larandet
— inte begransa sig till kurstankande
« Starkare efterfragestyrning: digitala Idsningar
 Hur utveckla granssnittet mellan infrastrukturen och naringslivet
« Strukturer for regelbundet/kontinuerligt larande
* Yrkesutbildningar ger baskompetenser
— spetskompetensen ges i arbetsmiljon
 Det framtida naringslivet ar i huvudsak smaskaligt
— har behov av infrastrukturellt stod
 Arbetsmiljon/foretaget har en stor del i yrkesutbildningen
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Radet
For
flexibelt
larande

Lokala naringslivet Hogskolan pd Hemmaplan
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Att utveckla en koppling larcenter - naringsliv

« Kan larcenter bli en utbildningsavdelning for
kommunens/regionens sma och medelstora foretag?
 Kan vi bli battre pa att kontinuerligt inhamta behov?
 Kan vi bli battre pa att kontinuerligt komma med forslag och erbjudanden?

* Attityd

» Kunskap

* Narhet
 Uthallighet

* Trovardighet
 Leveranskapacitet
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Det kommer kravas insatser

» Ga fran informationsinsatser till samarbete
* Fran "kund — leverantorsperspektiv” till "partners/agenter”

* Att kanna till behov

* Att fa foretrada behov

 Att mota behov

« Att folja upp och komplettera genomforda insatser

« Att finna ratt leverantorer av utbildning in till partnerskapet
« Att finna nya modeller/metoder for leverans av utbildning
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Kontakt

Johan Fridell

johan.fridell@ing.hj.se
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0709-60 68 60
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